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Vänsterpartiet i Hallsberg

Ett Hallsberg där fler vill arbeta och bo.

Rimliga Arbetsvillkor - Mer Service - Kortare Arbetstid -  En Grön 
Fond - Klimatsmarta Investeringar. 

Vänsterpartiet står bakom stor del av de gemensamma 
planeringsförutsättningarna, GPF. Hallsbergs kommun har idag i grunden 
en bra ekonomi, trots läget just nu. 

Även med de osäkerheter som finns om hur samhällsekonomin utvecklas, de stora 
riskerna i världsekonomin, på grund av Putins krig mot Ukraina och EU:s beroende 
av fossil energi, har Hallsbergs kommun idag utrymme för satsningarna nedan. Vi 
frigör medlen genom ett rimligare, lägre, överskottsmål, 1 %. Vi ökar 
planeringsreserven hos KS med 2 miljoner kronor årligen. Under 2025-26 väntas 
stora budgetöverskott, detta kan då komma att  medge ytterligare ökning av KS:s 
planeringsreserv. Osäkerheten i prognosen är dock stor.  

DELADE TURER FÖRSVINNER 

Vi har länge drivit på för att minska de delade turerna.  Till slut har vi fått 
andra partier med oss och arbetet pågår. Men vi vill mer. Social- och 
arbetsmarknadsnämnden får extra 1 miljon kronor till det ändamålet. 
Detta, och andra sätt att förbättra arbetsvillkoren, måste till om 
kommunen ska hitta och behålla engagerade anställda.

Till och med EU har insett detta och skärper reglerna om sammanhängande 
dygnsvila. Det långa oavlönade uppehållet under dagen är till nytta för få och skapar 
problem för alla, med inte bara vila, utan också familjeliv och sociala kontakter. 
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Behovet är stort och vi budgeterar alltså extra till detta, årligen 2024-2026. Resurser 
måste finnas så att de nya schemana blir bra.  

HALLSBERGS BIBLIOTEK ÖKAR ÖPPETTIDERNA 

Biblioteket är både nu och i framtiden en viktig del av vår 
samhällsservice. Vi vill snarast möjligt ha ett utökat öppethållande. 
Detta är särskilt viktigt i en vikande konjunktur. Barn och vuxna behöver 
stöd och service, för att lyckas i skolan, finna sig till rätta i sin nya hemort 
och så vidare. Ett bra sätt, en bra början, att göra det är att hålla 
huvudbiblioteket öppet så mycket som möjligt.

Vi lägger därför 250 000 kronor årligen 2024-2026 till ökat öppethållande på 
huvudbiblioteket i Hallsberg. Vi uppskattar att det till exempel medger kvällsöppet 
även torsdagar till kl. 19:00 och söndagsöppet  11:00-14:00. Till glädje för både dem 
som just flyttat hit och oss som redan bor här.

KOLLEKTIVTRAFIKEN KOMMER I FOKUS 

Region Örebro län har infört ’Närtrafik’. Det vill säga anropsstyrd 
kollektivtrafik på landsbygden. Vi har drivit den frågan i många år 
och tyvärr sett att utformningen av de försök som gjorts avskräckt 
de resande. Reglerna har varit för krångliga och informationen för 
dålig. Andra län har lyckats bättre. Branschorganet ’Svensk 
kollektivtrafik’ skriver om det här:  

https://www.svenskkollektivtrafik.se/globalassets/svenskkollektivtrafik/
dokument/fakta/branschfakta/rapport-den-hemliga-kollektivtrafiken.

Samtidigt har busslinjer dragits in runt om i länet och i vår kommun, vissa 
återkommer. Färre linjer och ryckigheten gör att resenärerna skräms bort. Vi 
vill ha en tjänsteperson som särskilt bevakar och driver behovet av 
kollektivtrafik, gärna i samarbete med grannkommuner, utbildningsförbundet 
med flera. Det kan också vara en del av en befintlig tjänst. Tills vidare 
bekostas detta ur kommunstyrelsens planeringsreserv.

KORTARE ARBETSTID MED BIBEHÅLLEN LÖN

Det är hög tid att Hallsbergs kommun tar ett krafttag för att bli en bättre 
arbetsgivare. Vi hör hur slitsamt många anställda har det i arbetet. Det är 
allt svårare att rekrytera. Många i kommunledningen är stolta över 
tidigare överskridna ekonomiska resultatmål, men fokus måste vara på 
våra verksamheter och våra anställda! 



Vi lägger årligen 3 miljoner kronor från 2024 till kommunstyrelsen i projektmedel 
för t ex 6-timmars arbetsdag. Kommunstyrelsen utser mottagare efter ansökan från 
förvaltningarna och deras verksamheter. 

EN GRÖN FOND 

Vi föreslår en klimat- och miljöfond. Fonden får till att börja med 
1,0 miljoner årligen, med början 2024. Den ska möjliggöra att bra, 
klimatsmarta investeringar görs, som annars kanske gjorts på ett 
mindre klokt sätt, eller inte alls. Verksamheterna begär pengar ur den 
hos kommunstyrelsen, för hel- eller delfinansiering av projekt.

INVESTERINGAR 

Utöver den gröna fonden lägger vi inga egna förslag till investeringar. 
Däremot vill vi ha en viktig förändring av internräntan. Vi vill att den 
halveras, för investeringar som har en tydlig klimat- och miljöprofil. Alla 
investeringsbeslut ska redovisa hur klimat- och miljöfaktorer påverkas 
gentemot tänkbara alternativ.

En sänkning av internräntan blir ett sätt att styra investeringar mot hållbarhet och 
långsiktighet. Det är önskvärt att fullmäktige med en sådan 'rödgrön' ränta ger en 
impuls till verksamheterna. Andra modeller för att styra mot en hållbar utveckling 
behövs också. 
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